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Понятие корпоративного права и основные принципы 
немецкого корпоративного права

 Правовая отрасль, регулирующая создание, деятельность и 
ликвидацию обществ

 Корпоративное право охватывает различные нормы 
регулирования 

 Основные принципы:

 Свобода договора (п. 1 § 311 BGB)

 В рамках правовых форм, разрешенных законом (обязательность 
выбора правовой формы, Typenzwang)

 Частично есть возможность сочетания правовых форм (GmbH & 
Co. KG)

 Торговый реестр (Handelsregister) / публичность торгового реестра 
(Publizität des Handelsregisters, § 15 HGB)
www.handelsregister.de

http://www.handelsregister.de/
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Правовые источники

 Нет единого кодекса

 Правовые основы регламентированы различными законами (BGB,
HGB, GmbHG, AktG и др.)

 Дополнительно для каждого общества: положения учредительного
договора компании и договоры между учредителями/акционерами
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Основные правовые формы

Kapitalgesellschaften*
(общества с привлеченным 

капиталом / Хозяйственное 

общество)

Personengesellschaften**
(общества с персональной ответственностью / Товарищество)

AG

SE

KGaA

GmbH

UG

GmbH 

& 

Co. 

KG

KG oHG

GbR (BGB-

Gesellschaft)

Примеры: 

• некоммерческий

вид 

деятельности

(лица свободных 

профессий)

• управление 

активами

PartG

лица свободных 

профессий

для общей

профессиональной 

практики

*   ответственность перед кредиторами только долями (капиталом) 

** личная ответственность перед кредиторами хотя бы одного учредителя
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Другие правовые формы

 Фонды (Stiftung)

 Кооператив (Genossenschaft)

 Формы публичного права (Körperschaft)

 Европейские правовые формы
 EWIV (Europäische wirtschaftliche Interessenvereinigung)

 SE

 SCE

 Иностранные правoвые формы (страны ЕС)
 Ltd.

 S. à r.l.
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Сравнение основных правовых форм

GmbH (UG) AG GmbH & Co. KG 

Минимальный 

размер капитала

25.000 EUR

(UG: 1 EUR)
50.000 EUR 25.000 EUR в GmbH

Ограничение 

ответственности
  

Учредительный 

договор
«Satzungsautonomie» «Satzungsstrenge» «Satzungsautonomie»

Органы

1. Управляющий директор 

(Geschäftsführer)

2. Общее собрание 

учредителей 

(Необязательный 

наблюдательный совет или по 

закону об участии рабочих в 

управлении предприятием)

1. Совет директоров 

(Vorstand)

2. Наблюдательный совет 

(Aufsichtsrat)

3. Общее собрание 

акционеров

1. Генеральный партнер / 

Управляющий директор 

GmbH

2. Общее собрание членов 

товарищества

Влияние общего 

собрания
Право давать указания

Отсутствие права давать 

указания
Право давать указания
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Конкретный пример из практики: Учреждение стартап-
компании

Общее собрание 

учредителей / 

Gesellschafterversammlung

Holding-Vehikel

(UG)

GmbH

Учредитель/

GründerIn 1

Учредитель/

GründerIn 2

Holding-Vehikel

(UG)

100%

50%

Управляющий 

директор / 

Geschäftsführung

50%

100%
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Финансирование стартап-компании инвесторами

Добровольный 

наблюдательный совет

Инвестор / 

InvestorIn 1

Инвестор / 

InvestorIn 2

x%

Общее собрание 

учредителей / 

GesellschafterversammlungHolding-Vehikel

(UG)

GmbH

Учредитель/

GründerIn 1

Учредитель/

GründerIn 2

Holding-Vehikel

(UG)

100%

Управляющий 

директор / 

Geschäftsführung

50%-X%

100%

50%-X%
x%
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ВОПРОСЫ
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